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RiipuBLIQUE FHNCA] SN

MINISTERE DU TRAVAIL, DE 1’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
LT DU DIALOGUE SOCIAL

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE 1.A CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DI L EMPLOI DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signature en matiére de décisions relevant du pouveir propre du
Directenr végional des cntreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
’emploi de Picardic 3 Monsienr Eric GORET Chef dn pole T,

La Direcirice régionale des entreprises, de la concurrence, de fa consommation, du travail ef de
Pemploi de Picardic ;

Vu le code du travail, notamment son article R.8122-1] ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & Porganisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la coneurence, de la consommation, du travail et de Pemploi
(DIRECCTE) ;

Vu Parrété interministériel duo 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasminag TAIER sur
Pemploi de directrice régionale des enlreprises, de la concurrence, de Ia consommation, du travail et de
Pemploi de Picardie ;

Vu I'arété interministériel du 29 décembre 2011 nommant Monsieur Eric GORET sur Vemploi de
directeur régional adjoint des enfreprises, de la concurrence, de la consomumation, du travail et de
Pemploi de Picardie, responsable du pdle « polilique du travail » ,

ARRETE ;

Article 1% ; Délégation permanente de signature est donnde & Monsienr Eric GORET, directeur
regional adjoint, respensable du péle « politique du travail », & Peffet de si gner, au nom de la Directrice
régionale des entreprises de la concurrence de la consommation dy travail et de I’emploi de Picardie,
toutes les décisions mentionnées dans le tableau mis en annexe 1.

Article 2 1 En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Gric GORET, la délégation de signature
prévue & Particle 1 du présent arrété sera exercée par Monsieur Phifippe SUCHODOLSKI, directeur
adjoint du travail.
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Article 3 : La Direetrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consormmation, du travail et

de 'emploi de Picardie et les délégataires désipnés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
Uexéention du présent mrété qui sera publié au vecuei! des actes administratif de la Préfecture do
Région Picardie, Préfecture de la Sorme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1"Oise
et au recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1’ Ajsne

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de emploi de Picardic

.;“\\\
:@{ v A N
Yasmina TATER




Annexe 1 : Décisions el actes administratifs visés i Particle ler

CHSCT imposé aux &ablissemcnts de owins de cinquante salariés :
décision de UIT et recours devant e DIRECCTE L 46114 R-4613-9
Dégision imposant la eréation d'un CHSCT dans les entreprises du BTP
employant au moins 50 salariés, et dans lesquelles aucun établissement n’est L. 46115
tenu de mellre en place un comité
Fixation du nowbre de CHSCT dans les établissements de cing cents
salariés et plus en cas de désaccord entre 'employewr et le CE ; décision de L. 4613-4
PIT et recours hiérarchique devant le DIRECCTL
Conseil du comité régional de prévention de POFPBRTP
Demande de réunion de conscil du comité régional de prévention R. 4643-24
Services de santé an travail
Décisions en matiére de mise en place, fonctionnement, agrément de différentes D.4622-3 4D, 4622-
formes de services de santé au travail 71, R, 72144 du CT
Approbation des colisalions du SST 4 la charge des employeors R.7214-4
Agrémenl et compélence lerritoriale d*un service de santé au travail
interentreprises dédié & [a surveillance médicale des pardiens d’ immeubles A
usage d’habitation ¢f des employés de maison R.7214-1
Décisions relalives aux médecins du travail R.4623-8,R. 4625-7
Saisine du collége régional compétent en vue du retrait de Phabilitation d’un N
intervenant en prévention des risques professionnels . 4623-42
Travaux en milieux hyperbares
Art2 i, et 10 de

Décisien refusant ou autorisant un employeur 4 assurer wne formation au Iaregté du 28
bénéfice des personnels infervenant dans des opérations hyperbares janvier 1991
Deécision refusant ou aulorisant & dispenser de formation des personnels Art 2 If de Parrété
intervenant dans des opérations hyperbares du 28 janvier 1991
Etablissements pyrotechniques |
Déciston accordant ou refusant une dérogation aux dispositions des artictes [ 1, Att 89 du Déerol du
16, 17, el 21 duo déeret du 28/09/1979 au bénéfice des Stablissements

. . , 28 septembre 1979
pyrotechniques de I’art
Mises en denteure du DERECCTE. L. 472]-1
Recours sur mises en demenre, demandes de vérifications, @ analyses et de R4723-3
mesures de Yinspectenr et du contrétenr du travail L. 4723-1 R 4723-5

coordonnaleur

H ) 1 . o § g 3
Décisions et actes administralifs issus dn code du travail Artlclc_s d ?Nh € Ar “d%,
tepisladif réglementaires
Groupement d'ciployeurs n'entrant pas dans ke champ d'application
d*une méme convention collective
Recours contre les déeisions de déliviance d'agrément, de chan gement de R. 1253-30
convention collective et de retrait d'agrément R.1253-12 o
Recours conire les décisions de délivrance d'agrément, de changement de
convention collective ef de retrait d'agrément en cas de pluralité de services de R.1253-32
conlifle
Réglement intéricur
Recours hidrarchique conire la déeision de 1T R.1323-1
| Conflits Collectifs N
Commission régionale de conciliation : avis au Préfet sur la nomination des R.2522-14 et
mewmbres ; propesition au Préfet de saisine de la commission R. 2522.6
Proposilion au préfet de la liste des médiateurs ; proposilion de désignalion R.2523-1 et
d’wn médiatenr R.2523-9
Dérogations 4 la durée quetidienme maximalec dn travail: Recours D. 3121-18
hiérarchigue contre les décisions de IT . N
Dérogation A la durée hebdomadaire maximale moycnne
Demande de dérogalion 4 la durée hebdomadaire maximale moyerne R.3121-26
concernant un secteur d'activité ’
Suspension de la récupération des hewres perdues dans les cas de Particle '
R.3122-7
1. 3122-27
Dérogations i la durée quotidienne maximaie du iravail en cas de travail
- . . PR . R.3122-13
de nuit ; Reconrs hiérarehique contre les décisions de I’IT
Affectation a4 des postes de nuit en Vabsence d'accord: recours
< . . R. 3122-17
hiérarchigue contre les décisions de PYT
Dérogations au repos hebdomadaire (travail en continm et équipes de R. 31314
suppléance) : Recours hiérarchique conére les décisions de I’IT U
Autorisation de dépassement de la durée maximale quotidienne de travail
en cas de recours anx équipes de suppléance : Recours hiérarchique contre R.3132-15
les décisiens de PI'T
l'hsques d‘mc‘eudles et d’explosions et évacuation {dérogations possibles, R. 4216-32
lieux de travail)
Risques d’incendies ¢t d’explosions et évacuation (dérogations partielies, R, 4227-55
postes de fravail) )
Formation des coordonnatenrs dw bitiment en matidre de séeurité et de| Articles d’ordre Articles
protection de [a santé légistatif réglementaires
Réclamation en cas de refus d’admission 4 un stage de formation de R, 4532-33

&




bécisions et actes administratits issus du cede raral

Articles d*ordre
1égistatif

Articles
réglementaires

Décision prise sur recours hidrarchique formé contre une décision do
Pinspectenr du travail autorisant ou refusant une dérogation au repos
dominical

R.714-7

Recours higrarchique conire 1z décision de Pinspecteur du travail en
matiére d’emregistroment des horaires de travail prévue par Particle713-
43 du code rural

R.713-44

Décisions ct actes administratifs issus du code de la séenrité sociale

- RS ypm—
Articles P*ordre Articles

1épisTatif réglementnires

Compétence pour connailre fes recours contre les injonctions de fa CARSAT

L. 4224 Code S8 | "R 4225 Cade 58 |

Notification de pénalités

Absence, insuffisance de aceord collectif et/ou du plan d"action en matiére de
réduction des facteurs de pénibilité

L 138-29 Code 88 | R 138-36 Code SS

Recours Hiérarchique contre la décision de I'IT en matidre de dérogation
au repos guotidicn

Recours Hiérarchique contre la décision de PIT relative aux équipes de

: suppléance et & Vorganisation du iravail de facon continue

D.714-19

I

R.714-13

Décisions ef actes administratifs

Articles o

Recours Higrarchique contre ta décision de I'IT relative 4 12 déro galion 4
Pinterdiction d’hébergement sous des tentes

R.7l6-16

Recours Hiérarchique contre 1o décision de I'IT relative aux dérogations
aux dispositions pénérales concernant 1'hébergement des travaillenrs
saisonnicrs

R.716-25

Durée du travail dans les entreprises de transport public urbain de voyageurs ;
dérogations accordées sur la durée maximale du travail et amplifude maximale
de la journée de travail

Article 5 du décret n® 2000-118 du {4
février 2000

Recours hiérarchique contre une décision de I"inspecteur du travail saisi
d’un désaccord entre I’employeur et le médecin du fravail sur des
analyses, des prélévements ou des mesures

R.717-9

Recours Hiérarchique coittre la décision de I'IT relafive a la fréquence
des examens complémentaires relatifs 4 la santé au travail

R.717-21

Décisions autorisant ou refusant la création d™un service autonome de
santé au travail, son renouvellement d’autorisation, et Te retrait de son
rautorisation dans vne entreprise de plus do 400 salariés

R.717-44

Autorisation de faire exercer la surveillance médicale de salariés
agricoles par un service aufonome de santé au travail d’entreprise et
rencuvellement d'autorisation

R.717-47

Recours Hiérarchique contre la déeision de I'IT relatives aux dérogations
de 1a mise en place de personnel infirmicr dans les entreprises &
€tablissements multiples

R.717-54

Autorisation de faire réaliser la surveillance médicale des salariés
intérintaites par des sections de santé au travail et les associations
spécialisées visées aux mticles R. 717-34 et R. 717-35

Décision d’homologation des dispositions de prévention

R.717-67

R, 751-158

Notification de pénalités

Absence, insuffisance de Paccord collectif etfou du plan daction pour I’égalité
professionnelle entre les fanmes et les hommes

I, 2242.5-¢

R 2242-8




REPUHLIQUE FRANCAISTE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE LEMPLOL DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

PIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DY TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE PICARDIE

Arrdté portant délégation de signature en matiére de décisions relevant du pouvoir propre de la
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emplot de Picardie & Monsiewr Francis-Henri PREVOST responsable de Punité territoriale de
1’Aisne.

La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
FPemploi de Picardie ;

Vu le code du travail, notamment son article R.8122-11 ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & I’organisation et aux missions des directions
régionales des enlreprises, de la concurrence, de la conscmmation, du travail et de Iemploi
(DIRECCTE) ;

Vu I"arrété interministériel du 17 aveil 2013 portant nomination de Madame Yasmina TATEB sur
P’emploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail of de
I’emploi de Picardic ;

Vu ’arrété interministériel du 30 juin 2010 portant nomination de Monsieur Francis- Henti PREVOST
directeur du travail, responsable de I'unité ferritoriale de 1’Aisne de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi de Picardie ,

ARRETE :

Article 17 : Délégation permanente de signatire est donnée & Monsieur Francis- Henri PREVOST,
directeur du travail, responsable de I'unité temitoriale de 1’Aisne, & Peffet de signer au nom de la
directrice régionale des entreprises, de la concurrence de la consommation du travail et de Femploi de
Picardie, toutes les décisions mentionnées dans le tableau mis en annexe 1, dans les limites du ressort
territorial de 1’ Aisne.

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Francis -Henri PREVOST, la délégation
de signature prévue a 1’article 1 du présent arrété sera exercée par Madame Brigitte Durand, directrice
adjointe du travail,
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Article 3 :La Directrice régionale des entreprises, de la concwrrence, de la consemmation, du travail et
de Vemploi de Picardie et les délégataives désignés sont charpés, chacun en ce qui les concerne, de
Pexécution du présent areéié qui sera publié au recueil des actes administratifs de ta Préfecture de
Répion Picardie, Préfecture de ta Somme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de ’OQise
et au recueit des actes administratifs de la Préfeciure de 1" Alsne

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consormmation,
du travail eﬁ-da,j’cmploi de Picardie

Sy

SXTAN
Yasmina TATEB




Annexe 1 : Décisions et actes adininistratifs visés i Particle 1 Articles Articles
Décisions el actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire
Articles Articles législatif s
Décisions et actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire Suppression du CE en I’absence d’accord des parienaires sociaux L. 2322-7 R.2322-2
Ygislatif 8 ‘Suppression du comité d’cntreprise européen 1.2345-1 R.2345-1
Plan ct contrat pour ['égalité professionnclle L. 1143-3 Répartition du personnel et cdes sidges en Iabsence d’accord R. 23273
Plan pour l'égalité professionnelle : avis du DIRECCTE D, 1143-6 (€lections DUP) T
Liccnciement pour miotif économigque Décision fixant le nombre d’établissements distinets et Ia
répartition des sidges enfre les ditférenis établissements et les L. 2327-7 R.2327-3
Réduction du délai de notification des licenciements ou de tout autre différentes catégories (CCE et Comités d’établissements)
PR i : i C o L. 1233-4] D. 1233-8
délai prévu par convention ou accord collectit” de travail
Constat de carence d’un plan de savuvegarde de 1’emploi L. 1233-52 D.1233-13 Répartition des si¢ges au comité de groupe en 1’absence d’zecord 1.2333-4 R. 2332-1
Propositions d'amélioration pour compléter ou modifier le PSE L.1233-57 D.1233-13 Répartition des sidéges an comité de groupe entre les élus du on
- — - . T - ; - - . L. 23334 R.2332-1
Avis sur la procédure de licenciement économigue d'au moeins dix L. 1233-56 des collages
salariés sur une période de 30 jowrs. i Surveillance de Ta dévolution des biens du comité d’entreprise B R2323-39
Désignation d’un remplagant d®un représentant du persomnel qui L. 2333-6 R.2332-1
Hoemologation et refus d’homologation de la ruptare L. 1237-14 R.1237-3 cesse ses fonctions au sein du comité de groupe ) ’
conventionnelie du contrat de travail : : Dérogation a4 la durée maximale hebdomadaire absolue du R.3121-23
travail T
Dérogation 4 Pinterdiction de recours an CDD en cas de travaux L.1242-6 D. 1242-5
particuliérement dangereux LA4154-1 D. 4154-3 Dérogation 3 la durée hebdomadaire maximale moyenne
Demande de dérogation & la durée hebdomadaire maximale moyenne R 312128
Enftreprises de travail temporaire concernant une entreprise ) B
Autorité compétente pour déroger & Iinterdiction de recourir an
! e ° ; e L.1251-10 D, 12512
travail temporaire pour effectuer certains travaux particuliérement L.4154-1 D.4154-3 Dépit des accords d’intéressement L.3313-3
dangereux : ) ' Déliveance d un acousé réception de dépbt D.3313-4
Groupement d'employeurs n'entrant pas dans Ie champ Dépét des accords de participation L. 3323-4
d'application d'une méme convention collective Délivrance d’un accusé réception de dépot D. 33237
.. . o D.1253-4 Dépbt des réglements de plans d’épargne d’entreprise L. 3332-9
Opposition & Pexercice de 'activité du GE L 1253-17 D. 1253-7 & Délivrance d’un accusé réceplion de dépst R. 33326
D, 1253-1]
Demande d'agrément do groupement d’employeurs R.1253-19 Conirle en matiére d’intéressement et de participation L. 3345-2
- - — Délivrance d'un accusé réception de dépdt D. 3345-5
Demande de changement de convention collective par I"autorité R 1253-26
?de:;mtr?tw; | Taerément par Lautorite admimistrat Formation des coordonnateurs du biitiment en matidre de
as de mise fin 3 I'agrément par 'autorité administrative R. 1253-27 séourité et de protection de la santé
— — - Dérogations exceptionnelles aux prescriptions techniques applicables R. 4533-6
Su'?pl 58 mn’du '_“m?,dat du délégué syndical en cas de passage L2143-11 R, 2143-6 avant I'exécution des travaux. ; voies et réseaux divers '
durable de ’entreprise en dessous de 50 salariés
P : - : Diispositions relatives 3 Papprentissage
Décision de mise en place de délégués de site L.2312-5 R. 2312-1 Opposition 3 l'engagement dapprentis L. 6275-1
Poursuite des aufres contrats d’apprentissage en cas d’opposition 4
. L. 6225-2
Ct’lllcg.cs.\ électoraux — S l'engagement d'apprentis
Répartition du personnel dans les colléges électoraux et répartition R.2314-6,
. ) P . et 12314-11,
des si¢ges enfre les catégories de personnel pour les élections de [.9124.13 R.2324-3,
délégués du personnel ef celles de membres de comités d’entreprise ) ) R.2327-3
Reconnaissance du caractére d'établissement distinct (DP) E.2314-31 R.2312-2
Reconnaissatice du caractére d'établissement distinct (CE) t gggg:g g 22332272_;}




Articles Articles ' Décisions ef actes administratifs Articles
Décisions et actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire Obligation de prévoir des douches pour les personnels effectuant des Article 3 de PParrété du 23
1égislatif 5 travaux insalubres ou salissanis juillet 1947
Suspension de Pexéention du contrat d’apprentissage et Dérogation a 'obligation d’assurer une surveillance médicale Arréié du 11 juiltet 1977
interdiction de recrufement spéciale modifié
Proposition de suspension du contrat dapprentissage par [T L. 62254 Dérogation a4 'emploi d’intérimaires et de CDD pour certains D 4154-4
Proposition de suspension du contrat d'apprentissage par I'I'T R. 62259 travaux o
Diécision de reprise ou non de 'exécution du contrat d'apprentissage L.6225-5 Approbation préalable des études de séeurité des établissements Article 85 du décret du 28
Interdiction de reeruier de nouveaux apprentis ainsi que des jeunes L 6225-6 pyrotechniques scpicmbre 1979
titulaires d'un contrat d'insertion cn alternance " B

Demande de l'employeur de metire fin A 'interdiction de recruter de
nouveaux apprentig ainsi que des jeunes titulaires dun contrat R. 6225-10
d'insertion en alternance

Motification de la fin de l'interdiction de recruter de nouveaux
apprentis ainsi que des jeunes titulaires d'un contrat d'insertion en R. 6225-11
alternance

Emploi des enfants dans e spectacle, les professions ambulantes,
la publicité et Ia mode
Autorisation individuelle préalable L.7124-1
Agrément des agences de mannequing pour 'engapement des enfants

. . L.7124-5
de moins de seize ans
Instruction de la demande d'antorisation individuelle pour l'emploi
d'un enfant dans les spectacles.

R.7124-4

Travail & domicile
Demande de vérification de la eomptabilité de P'entreprise donneur
d'ordre

R.7413-2

Travailleurs privés d’emploi R5422-3

Détermination du salaire de référence prévu a article 68 §1 du

réglement CEE N°1408/7

Syndicais

Suppression du mandat de délégné syndical L.2143-11 R.2143-6

Imposition d’élection de délégué du personnel sur site particulier-

fixation du nombre et de la composition des colléges &lectoranx, du 1.2325-5 R 2312-1

nombre et dela répartition des siéges dans ce cadre.
Reconnaissance d°Ftablissements distinets pour les délégnés du

personnel

L. 2314-3t1 R.2312-2

Loeal dédié a I’allaitcment
}‘tntor‘lsanon de dépasser 12 berceaux dans un méme local RA4152-17
d’allaitement

Décisions et actes administratifs issus du code rural
{ __Durée du fravail

Demande de dérogation aux dispositions portant sur la durée R 71325
maximale hebdomadaire moyenne
Dérogation & la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant R T13-95 4
une entreprise, un secteur départemental ou interdépartemenial R 713.28

’activité
R.713-32 - A Q/

Dérogation & la durée maximale hebdomadaire absolue du travail pour
les professions agricoles

T
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REPGBLIGUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET BE L'’EMPLOI DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signatnre en matitre de décisions relevant du pouveir propre du
Directenr régional des entreprises, de la concurrence, de Ia consommation, du travail et de
Pemplot de Picardic 4 Monsiear Michel GOUTAL responsable de Punité territoriale de IOise.

La Directrice tégionale des entreprises, de la eoncurrence, de la consommation, du travail et de
Iemploi de Picardie ;

Vu le code du travail, notamment son article R.8122-11 ;

Yu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & I'organisation et aux missions des directions
répionales des entreprises, de la concurrence, de fa consommation, du travatl et de Pemploi
(DIRECCTE) ;

Vu Parrété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TATER sur
Pemploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
P'emploi de Picardie ;

Vu Parréié interministériel du 29 aofit 2011 portani nomination de Monsieur Michel GOUTAL,
divecteur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
P'emplot de Picardie, responsable de I"unité territoriale de 1" Oise

ARRETE :

Article 1% ;: Délégation permanente de signature est donnée 3 Monsieur Michel GOUTAL, directeur
régional adjoint, responsable de 1'unité territorial de I"Oise, a "effet de signer au nom de la directrice
régionale des entreprises, de la concurrence de la consommation dy travail et de Pemploi de Picardie,
toutes les décisions mentionnées dans te tablean mis en annexe 1 dans les Hmites du ressort territorial
de I'Oise.

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Michel GOUTAL, la délégation de
signature prévue 4 l'article T du présent arrété sera exerode par Madame Dominique BREQ-TABART
directrice adjointe du ravail.
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Article 3 :La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du &ravail et
de Pemploi de Picardie et les délégataires désignés sont charges, chacun en ce qui les concerne, de
Pexéeution du présent arrété qui sera publié au rocneil des actes administratifs de la Préfecture de
Région Picardie, Préfocture de la Sonme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1'Oise
et au recueil des actes administratifs de ta Préfecture de 1° Aisne

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des enireprises,
de la concurrence, de la consormimation,
dutravail et de ’emploi de Picardie

T

Lf(@@

Yasmina TAIEB

My,




Annexe 1 : Décisions et actes administratifs visés 3 Particle 1

Articles Arficles
Décisions et actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire
Legislatif s
Plan et contrat pour 1'égalité professionnelle L. 11433
Plan pour F'égalité professionnelle : avis du DIRECCTE D. 11436 |
... Licenciement pour motif éconemique T
Reduoction du délai de notification des licenciements ou de tout autre
délai prévu par convention ou accord collectif de travail L. 1233-41 D. 1233-8
| Constat de carence d’un plan de sauvegarde dc IPemploi L. 1233-52 D.1233-13
Propositions d'amélioration pour compléter ou modifier le PSE L. 1233-57 D.1233-13
Avis sur [a procédure de Heenciement économique d°au moins dix I 1.56
salariés sur une période de 30 jours. 12335
Homologation et refis d”homologation de Ia rupture
conventionnelle du conirat de travail L. 1237-14 R.1237-3
Dérogation 3 Pinterdiction de recours an CDD en cas de fravaux L. 1242-6 D, 1242-5
particuli¢rement dangereux L.4154-1 D. 4154-3
Entreprises de travail temporaire
Autorité compétente pour déroger 4 'interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer cettains travaux particuliérement t 411251_10 D. 1251-2
dangereux 4154-1. D.4154-3
Groupement d'employeurs n'entrant pas dans le champ
d'application d'une méme convention colleetive
D.1253-4
Opposition & exercice de Vactivité du GE L 1253-17 D.1253-7 &
D, 1253-11
Demande d'agrément du groupement &’ employeurs R, 1253-19
Demande de changement de convention collective par I'autorité
administrative R.1253-26
Cas de mise fim & I'agrément par 'autorité administrative R. 1253-27
Suppression du mandat du délégué syndical en cas de passage
durable de ’entreprise en dessous de 50 salariés I-2143-11 R. 2143-6
Décision de mise en place de délépués de site L.2312-8 R. 2312-1
Colléges électoranx
Reépartition du persommel dans les colléges électoraux et répartition L2314-11 R.2314-6,
des siéges entre les catégories de personnel pour les élections de 1932 4_13’ R.2324.3,
délégués du personnel et celles de membres de comités d’entreprise " j R.2327-3
Reconnaissance du caractére d'établissement distinet (BP) L.2314-31 R.2312-2
. o . . L.2322-5 R.2322-1
Reconnaissance du caractére d'établiss t distinet
n ue ement distinct (CE) L. 2322.7 R 23271

Articles Articles
Déeisions et actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire |
Iégislatif 8 ]
Suppression du CE en P'absence d’aceord des partenaires socianx L. 23227 R.2322-2
Suppression du comité d’entreprise curopéen L.2345-1 R2345-1 |
2l . - = ] 2
l?:épaf‘tltmn du personnel et des sidges en I’absence d’accord R.2327-3
(¢lections DUP) N
Décision fixant le nombre d*établissements distincts ef la
répartition des siéges cnire les différents établissements et les L. 2327-7 R.2327-3
différentes catégories (CCE et Comitds d”établissements)
Répartition des sidges an comité de groupe en Pabsence d’accord L.23334 R. 2332-1
Repartl‘tmn des sigges an comité de groape entre les dus du ou L. 23334 R. 2332-1
des colléges -
Surveillance de la dévolution des biens du comité d’entreprise R2323-39
. . ; PR .
Désignation d_un rempl:u;:mt d un repr ¢sentant du personnel qui L. 2333-6 R 2332-1
cesse ses fonetions av sein du comité de groupe
Dérugatmn a la durée maximale hebdomadaire absolue du R. 312123
travail
Dérogation a la durée hebdomadaire maximale moyenne
Demande de dérogation a la durée hebdomadaire maximale moyenne R. 312128
concernant une entreprise '
Dépbt des accords d’intéressement L. 33133
Détivrance d'in acensé réception de dépdt D, 33134
Dépét des accords de participation L. 3323-4
Délivrance d’un accusé réception de dépdt D. 3323-7
Dépit des réglements de plans d’épargne d’entreprise L. 3332-9
Délivrance d'un accusé réception de dépot R.3332-6
Contrile en matiére d’intéressement et de participation L.3345-2 T
Déiiviance d’un accusé réception de dépdt D.3345-5
Formation des coordonnateurs du bétiment en matidre de
sécurité et de protection de la santé
Dérogations exceptionnelles aux prescriptions techniques applicables
N : . . R. 4533-5
avant Pexécution des travaux : voies et réseaux divers
Dvispositions relatives 4 Papprentissape
Opposition & l'engagement d'apprentis L. 6223-1
Pourguite des autres contrats d’apprentissage en cas d’opposition L. 62252

l'engagement d'apprentis

_ K




Décisions ef acles administratifs issus du code du travail

Articles
d’ordre
Iégislatif

Artieles
réglementaire
5

Décisions et actes administratifs

Articles

Obligation de prévoir des douches pour les personnets effectuant des
travaux insalubres ou salissants

Article 3 de 'anété du 23|
juillet 1947

Suspension de Pexéention du contrat d*apprentissage et
interdicfion de recrutement

Proposition de suspension du coatrat d'apprentissage par I'I'T

L. 6225-4

Dérogation  I"obligation d’assurer une surveitlance médicale
spéeiale

Arrété du 11 juillet 1977
modifié

Proposition de suspension du contrat d'apprentissage par I'I'T

R. 6225-9

Dérogation & I’emploi d’intérimaircs et de CDD pour certains
travaux

D 4154-4

Décision de reprise ou non de 'exécution du contrat d'apprentissage

L. 6225-5

Interdiction de recruter de nouveaux apprentis ainsi que des jeunes
titulaires d'un contrat d'insertion en alternance

L. 6225-6

Approbation préalable des études de sécurité des établissements
pyrotechniques

Article 85 du décret du 28
septembre 1970

Bemands de 'smployeur de mettre fin 4 linterdiction de recruter de
nouveaux apprentis ainsi que des jevnes titulaires d'on contrat
d'inserlion en allemance

R. 6225-10

Nuotification de la fin de Pinterdiction de recruter de nonveaux
apprentis ainsi que des jeunes titulaires d'un contrat d'insertion en
alternance

R. 6225-11

Emplei des enfants dans le spectacle, les professions ambulantes,
Ia publicité ¢t 1a mode

Autorisation individuelle préalable

L. 7124-1

Aprément des agences de manncquins pour 'engagement des enfants
de moins de seize ans

L. 7124-5

Instruction de la demande d'auterisation individuelle pour Pemploi
d'vn enfant dans les spectacles.

R. 71244

Travail & domicile

Demande de vérification de la comptabilité de l'entreprise donneur
d'ordrs

R.7413-2

Travailleurs privés d’emplei

R5422-3

Détermination du salaire de référence prévu a Paiticle 68 §1 du
réglement CEE N°1408/7

Syndicats

Suppression du wandat de délégué syndical

L.2143-11

R.2143-6

Imposition d’élection de délégué dn personnel sur site particulier-
fixation du nembre et de la composition des colléges électoraux, du
noinbre et de la répartition des sidges dans ce cadre.

L.2325-5

R 2312-1

Reconnaissance d*Etablissements distinets pour les délégués du
personnel

L. 2314-31

R.2312-2

L.ocal dédié i Pallaitement

Autorisation de dépasser 12 berceaux dans un méme local
d’allaitement

R.4152-17

Décisions ¢t actes adminisiratifs issus dua code rural

Durée du travail

Demande de dérogation aux dispositions portant sur la durée
maximale hebdomadaire moyenne

R 713-25

Dérogation 4 la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant
une endreprise, un secteur départemental ou interdépartemental
d’activité

R.713-254
R.713-28

Dérogation & la durée maximale hebdomadaire absolue du travail pour

R.713-32

-

tes professions agricoles
A7
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REPURLIGY/E FRANCATSR

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L*EMPLOL DE LA FORMATTON PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE 1EMPLOI DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signature en matiére de décisions relevant du pouvoir propre de la
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
Pemploi de Picardic 3 Mme Catherine PERNETTE, responsable de Punité territoriale de ia
Somme.

La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi de Picardie ;

Vu le code du travail, notaimment son article R.8122-11 3

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2000 relatif & Porganisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi
(DIRECCTE) ;

Vu Parété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TAIEB sur
Pemploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
PPemploi de Picardie ;

Vu larrété interministériel du 29 novembre 2011 porfant nomination de Madame Catherine
PERNETTR, directrice régionale adjointe des enireprises, de la concmrence, de la consonumation, du
travail et de I'emploi de Picardie, responsable de 'onité territoriale de la Somme ,

Article 1% : Délégation permanente de signature est donnde 3 Madame Catherine PERNETTE,
directrice régionale adjointe, responsable de |"unité territoriale de la Somme, i I’effet de signer au nom
de la direcirice régionale des entreprises, de la concurrence de la consommalion du travail et de
Pemploi de Picardie, toutes les décisions mentionnées dans le tablean mis en annexe 1, dans les limites
du ressort territorial de la Somme.

Article 2 En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Catherine PERNETTE, la délégation de
signature prévue i Particte 1 du présent arrété sera exercée par:

Monsicur Philippe LEMAIRE, directeur du travail 4 compter du 17 juin 2013,

Madame Laefitta CRETON, directrice adjointe du travail,

By

Article 3 :La Directrice régionale des entrepriscs, de la concurrence, de Ia consomumation, du travail ot
de Iemploi de Picardie et les délégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
Pexécution du présent amrété qui sera publié an recueil des actes administratifs de la Préfecture de
Région Picardie, Préfecture de la Somme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de POisc
et au recueit des actes administratifs de 1a Préfecture de P Aisne

Amiens, le 11 juin 2013

La Direcirice régionale des enireprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de ["emploi de Picardie

(g

rasmina TATER




Annexe 1 : Décisions et actes administratifs visés a Particle 1

Articles Articles
Décisions et actes administratits issus du code du travail d’ordre réglementaire
légisiatif 3 o
Suppression du CE en I*absence d’accord des partenaires socinux L. 2322-7 R.2322-2
Suppression-du comité d’entreprise evropéen L.2345-1 R.2345-1
Répartition du personnel et des siéges en ’absence d’accord
(¢lections DUP) -~ R.2327-3 ]
Décision fixant le nombre d’établissements distincts et la
répartition des siéges entre les différents établissements et les L. 2327-7 R. 2327-3
différentes catégories (CCE et Comités d’établissements)
Répartition des sidges an comité de proupe en 'absence d’aceord L.2333-4 8. 23321
Repartl‘tion des siéges au comité de groupe entre les élus du oun L. 2333-4 R, 2332-1
des colléges
Surveillance de 1a dévolution des biens du comité d’entreprise R2323-39
o s » N 2 " - - H
Désignation d-un Y enlplflg!ant d un !eprésentant du personnel qui L. 2333-6 R. 2332
cesse ses fonctions au sein du comité de groupe
Derogatmn a la durée maximale hebdomadaire absolue du R.3121-23
travail
Dérogation 3 Ja durée hebdemadaire maximale moyenne
Demande de dérogation a la durée hebdomadaire maximale moyenne R.3171.98
concernant une entreprise : -
Dépdt des nceords d’intéressement L. 33133
Délivrance d’un accusé réceplion de dépdt D.3313-4
Pépdi des accords de participation L. 3323-4
Pélivrance d’un accusé réception de dépdt D.3323-7
Dépbt des réglements de plans d’épargne dentreprise L. 3332-9
Délivrance d'un accusé réception de dépdt R.3332-6
Contrle en matiére d’intéressement et de participation L. 3345-2
Délivrance d’un accusé réception de dépot D. 3345-5
Formation des coordonnateurs dn bitiment en matiére de
séeurité et de protection de la santé
Dérogations exceptionnelles avx prescriptions techniques applicables
fe 4 T L R.4533-6
avalit l'exécution des fravaux : voies et réseaux divers
Dispositions relatives i I"apprentissage
Opposition 4 I'engagement d'apprentis L. 6225-1
Poursuite des aulfres contrats d’apprentissage en cas d’opposition i L. 6225-2

I'engagement d'apprentis

Articles Articles
Décisions ef actes administratifs issus du code du travail d’ordre réglementaire
législatif ]
Plan et contrat pour I'égalité professionnelle L. 1143-3
Plan pour 'égalité professionnetls : avis du DIRECCTR b, 11436
Licenciement pour motif économique
Réduction du délai de notification des licenciements ou de tout autre \
délai prévu par convention ou accord colleclif de travail L. 1233-41 D.1233-8
Constat de carence d’un plan de sauvegarde de 'emploi L. 1233-52 D.1233-13
Propositions d'amélioration pour compléter ou modifier le PSE L. 1233-57 D.1233-13
Avis sur la procédure de licenciement économique d’au moins dix
suria ’ . L. 1233-56
salariés sur une péricde de 30 jours.
" 3 L] z -
llomolngatmn et refus d homologat{on de la rupture L. 1237-14 R. 1237-3
conventionnclle du contrat de travail
Dérogation i I'interdiction de recours au CDD en cas de travanx L. i242-6 D. 1242.5
particulitrement dangerenx L.4154-1 D. 4154-3
Euntreprises de travail temporaire
. r f_ 4 o A i o i - -3
v emporsinepour eftectne oo ravas pricutinoment | 1125110 | D. 12512
L.4154-1. D.4154-3
dangereux
Groupement d'employeurs n'entrant pas dans le champ
d'application d'un¢ méme convention collective
D.1253-4
Opposiiion & I'exercice de l'activité du GE 1. 125317 D, 1253-7 a
D. 1253-11
Demande d'agrément du groupement d’employeurs R. 1253-19
Dem'ar.lde (l'c changement de convention collective par I"autorité R 125326
administrative
Cas de mise fin 4 Paprément par l'autorité adminigtrative R. 1253-27
Suppression du mandat du délégué syndical en cas de passage
durable de ’entreprise en dessous de 50 salariés La2ia3-11 R. 2143-6
Décision de mise en place de délégués de site L. 2312-5 R. 2312-1
Colléges électoraux
Répartition du persounel dans les colléges électoraux et répartition R.2314-6,
; R A o 1.2314-11,
des siéges entre les catégories de personnel pour les élections de L.2324-13 R.2324-3,
délégués du personnel et celies de membres de comités d’entreprise ) ) R.2327-3
Reconnaissance du caractére d’établissement distinct (DP) E.2314-31 R.23[2-2
. NP - L.2322-5 R.2322-1
Reconnaissance du caractére d'établissement distinct (CE) L 23227 R 2327.3
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Décisions et actes administratifs issus du code du travail

Articles
d’ordre
Iégisiatif

Articles
réglementaire
8

Décisions et netes administratifs

Articles

Suspension de I'exécution du eontrat d’apprentissage et
interdiction de recrutement

Obligation de prévoir des douches pour les personnels effcctuant des
travaux ingalubres ou salissanis

Article 3 de Parrété du 23 |

juillet 1947

Proposition de suspension du contrat d'apprentissage par I'lT

L. 6225-4

Proposition de suspension du contrat d'apprentissage par 1T

R. $225-9

Dérogation & Pobligation d'assurer une surveillance médicale

Arréte du 11 juillet 1977

Diécision de reprise ou non de l'exdeution du contrat d'apprentissage

L. 6225-5

Interdiction de recruter de nouveaux apprentis ainsi que des jeunes
titulaires d'un conirat d'ingertion en alternance

L. 6225-6

spéciale modifié
Dérogation & I’emploi d’intérimaires et de CDD pour certains
D 4154-4

travaux

Demande de l'employewr de mettre fin 4 interdiction de recruter de
nouveaux apprentis ainsi que des jeunes titulaires d'un contrat
d'ingertion en alternance

R. 6225-10

Approbalion préalable des études de séeurité des établissements
pyrotechniques

Article 85 du décrel du 28

septembre 1979

Natitication de ta fin de Finterdiction de recruter de nouveaux
apprentis ainsi que des jeunes litulaires d'an contrat d'insertion en
alternance

R. 6225-11

Emploi des enfants dans le speetacle, les professions ambulantes,
la publicité et la mode

Autorisation individuelle préalable

L. 7124-1

Agrément des agences de mannequins pour I'engagement des enfants
de moins de scize ans

L. 7124-5

Instruction de la demande d'autorisation individuelle pour 'emploi
d'un enfant dans les spectacles.

R.7124-4

Travail 4 domicile

Demande de vétification de la comptabilité de 'entreprise donneur
d'ordre

R. 7413-2

Travailleurs privés d’emploi

R5422-3

Détermination du salaire de référence prévu a Particle 68 §1 du
réglement CEE N°1408/7

Syndicats

Sappression du mandat de délépué syndical

1.2143-11

R.2143-6

hmposition d*élection de délégué du personnel sur site particulier-
fixation du nombre et de la composition des colléges électoraux, da
nombye et de ka répartition des si¢ges dans ce cadre.

L.2325-5

R 2312-1

Reconnaissance d°Elablssements distincts pour les délégnés du
personnel

L. 2314-31

R.2312-2

Local dédié a IPallaitement

Autorisation de dépasser 12 berceaux dang un méme local
d’allaitement

R.4152-17

Décisions et actes admimnstratifs issus du code rural

Durée du travail

Demande de dérogation aux dispositions portant sur la durée
maximale hebdomadaire moyenne

R 713-25

Dérogution & la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant
une entreprise, un secteur départemental ou interdépartemental
d’activité

R713-254
R.713-28

Dérogation a [a durée maximale hebdomadaire absolue du travail pour

les professions agricoles

R.713-32

B




T
'."J

Libesid » Bgalisd « Fraterulsé
REPUBLIQUE PRANCAISE

Préfecture de la région Picardie

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE L.A
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signature générale,

La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, do travail et de
Pemploi de Picardie ;

Vu le Code de Commerce ;

Vu le Code du Tourisme ;

Vu le Code de la Consomination ;

Vu le Code du Travail ;

Vu le Code de 1a Sécutité Sociale ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifise relative aux droifs ef libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vule déoret n® 92-604 du ler juiilet 1992 portant charte de la déconcentration :

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif 3 Ia déconcentration des décisions administratives
individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010 relatif
aux pouvoirs des préfets, 4 l'organisation et 3 l'action des services de I'Btat dans les régions et les
départcments ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de divection de I’administration
territoriale de I’Eiat ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 3 ’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consemmation, du travail et de P’emploi
(DIRECCTE) ;

Vu le déeret du 1* aoGt 2012 nommant M. Jean-Frangois CORDET, Préfet de la Région Picardie,
Préfet de la Somme ;

Vu Pareic interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TATEB sur

Iemptloi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de I consommation, du travail et de
Pemploi de Picardie ;

S5 -

2

Vu Parrété interministériel du ler juin 2010 portant nomination de Madame Nathalie QUELQUIZIEU
sur Peraploi de responsable du péle concurrence, consommation, répression des fraudes ef mélrologie
au sein de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommmation, du travail et de
I’emploi de Picardie ;

Vu Parréte interministériel du 9 novembre 2011 portant nomination de Madame Marthe CAROLRE-
CLEDELIN, directrice du travail, secrétaire générale de la direction régionale des entreprises, de lg
coneurrence, de a consommation, du travail et de Pemploi de Picardie s

Vu P'arrélé interministéeiel du 29 décembre 201 portant nomination de Monsicur Eric GORET sur
Pemploi de directeur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de 1a consommation, du travail
et de I'emploi de Picardie, responsable du péle « politique du travail » ;

Vu Parrété interministéric] du 28 février 2013 portant nomination de Monsieur Frangois TILLOL sur
I"emplot de dirccteur régional adjoint des entreprises, de Ta concurrence, de la consommation, du travail
et de I"emploi de Picardie, responsable du pale « entreprises, emploi et économie » |

Vu Parrété interministériel du 30 juin 2010 portant nomination de Monsieur Francis-Henri PREVOST,
directeur du travail, responsable de I'unit¢ territoriale de ’Aisne de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi de Picardie ;

Vu 1'arrété inlenministériel du 29 aofit 2011 portant nomination de Monsieur Michel GOUTAL,
direcieur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi de Picardie, responsable de 1*unité territoriale de ' Oise ;

Vu Purété interministériel du 29 novembre 2011 portant nomination de Madame Catherine
PERNETTE, dircetrice régionale adjointe des entreprises, dc Ja concurrence, de la consommation, du
travail et de I’emploi de Picardie, responsable de unité territoriate de la Somme ;

Vu Iarréte préfectoral du 17 mai 2013 portant délégation de signature générale de M. Jean-Frangois
CORDET, Préfet de 1a Région Picardie, Préfet de la Somme 3 Madame Yasmina TAIEB, Direcirice
Régionale des Entreprises, de 1a Concuirence, de la Consommation, du Travail et de PEmploi de
Picardie ;

ARRETE ;

Artiele 1™ : En application de I’article 5 de ’arrdté préfectoral du 17 mai 2013 susvisé, délégation de

signature est donnée, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame Yasmina TAIEB, a I'effet de

signer I’ensemblc des actes d’administration dans le cadre de leurs attributions et compétences, A ;

- Mounsieur Eric GORET, responsable du péle « politique du travail »,

- Monsieur Frangois TILLOL, responsable du péle « entreprises, emploi ef économie »,

- Madame Nathalic QUELQUEJEU, responsable du péle concurrence, consommation, répression des
fraudes ot métrologie,

- Madame Marthe CAROLRB-CLEDELIN, secrétaire généiale,

- Monsieur Francis-Henri PREVOST, responsable de ['unité territoriale de IAisne,

- Monsieur Michel GOUTAL, responsable de I"unité tesritoriale de I'Oise,

- Madame Catherine PERNETTE, responsable de I*unité territoriale de fa Somme.

%€,
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Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Eric GORET, la délégation de signature
prévae & article 1% du présent arrété sera exereée par Monsieur Philippe SUCHODOLSKI, directeur
adjoint du travail.

Aticle 3: En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Frangois TILLOL, la délégation de
signature prévue & Tartiele 1 du présent arrété sera exercée par Monsieur Yannick JEANNIN,
ingénieur divisionnaire de I’industrie et des mines, chef de mission.

Article 4: En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Frangois TILLOL, la délégation de
signature prévoe A Particle 1% du présent arréié sera exercée par Monsieur Hervé LEROQY, responsable
du Service Régional de Contréle, pour les décisions relevant du 3%™ alinéa de I'article L. 6351-3 du
code du travail.

Article 5 : En cas d’absence ou d*empéchement de Madame Nathalie QUELQUEIEU, Ta délégation de
signature prévue & Darticle 17 du présent arélé sera exercée par Monsieur Jéréme BEGUET,
inspecteur principal.

Article 6: En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Marthe CAROLE-CLEDELIN, la
délégation de signature prévaoe i Particle 1 du présent arvéts sera exercée par :

- Madame Catherine DELAITTRE, attachée principale d*administeation,

- Madame Marie-Héléne LUCZAK, cadre expert,

Arficle 7 : Bn cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Francis-Henri PREVOST. , la délégation
de signature prévue & 1"article 1% du présent arrété sera exercée par :

- Madame Brigitte DURAND, directrice adjointe du travail,

- Monsieur Jean-Claude LEMAIRE, directeur adjoint du travail.

Article 8. Fn cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Michel GOUTAL, la délégation de
sighature prévue & P'article 1% du présent arrété scea exercée par -

- Madame Dominique BRECQ-TABART, directrice adjointe du travail,

- Monsieur Christophe FPEAUCELLE, attaché principal d’administration.

Arficle 9 : in cas d’absence ou d’empéchement de Madame Catherine PERNETTE, Ia délégation de
signature prévue 4 I"article 1% du présent arrété sera exercée par ;

- Monsieur Philippe LEMAIRE, directeur du travail, 4 compter du 17 juin 2013,

- Madame Laetitia CRETON, direcirice adjointe du travail,
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Article 10 : La Direcirice régionale des enfreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail

el de I'emploi de Picardie el les délégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
Région Picardie, Préfectare de Iz Somme, au recucil des actes administratifs de la Préfecture de ’Qise
et au recueit des actes administratifs de ta Préfecture de I’ Aisne.

Amiens, le 11 juin 2013

La Direclrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,

du iravail ct(dcliglnploi de Picardic

o

Yasmina TAIER
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Préfeciure de la région Picardie

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE PICARDIE

Arrété portant délégaiion de signature en gualité de Responsable des budgets opérationncls de
programme (RBOP) ct de Responsable d’unité opérationnelle (RCO) pour l’ordor‘mancel.lmnt
seconduire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de PEtat 3 Monsieur Michel
GOUTAL, responsable de Punité territoriale de Oise.

La Dircctrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consonmmation, du fravail et de
Pemploi de Picardie ;

vu la loi n® 82-213 da 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vi 1a loi organique n° 2001-692 du ler aofit 2001 modifiée relative aux lois de finances ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n® 2010-146 du 16 féVI‘it}[: %010 relatif
aux pouvoirs des préfets, 4 l'organisation et & l'action des services de I'Etat dans les régions et les

départements ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgdtaire et comptable publique,
notamment son articte 105 ;

Vu le déeret n° 2012-1247 du 7 novembre 2012 portant adaptation de divers textes aux nouvelles régles
de la gestion budgétaire et compiable publique ;

Vu I'arréié du 11 décembre 2012 relatif au cadre de la gestion budgétaire pris en application de 1’.arlicic
105 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relaiif & la gestion budgétaire et comptable publigue ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif  I"organisation et aux miss%ons des directions.
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I"emploi

(DIRECCTE) ;

Vu le déeret du ler aolit 2012 nommant M. Jean-Frangois CORDET, Préfet de la Région Picardie,
Préfet de la Somme ;

Vu Parrété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yeltsmina TAT!-.Z‘B sur
I'emploi de directrice régionale des entreprises, de la coneurrence, de la consommation, du teavail &t de
Pemploi de Picardie ;

Vu P'arrété interministériel du 29 aofit 2011 portant nomination de Monsieul" Michel GQUTAL,
directenr régional adjoint des enfreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
’emploi de Picardie, responsable de Punité terrioriale de 1’Oise ;

voct%
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Vu Paredté préfectoral du 17 mai 2013 portant délégation de signature de M. Jean-Frangois CORDET,
Préfet de 1a Région Picardie, Préfet de la Somme 4 Madame Yasmina TATEB, Directrice Régionale des
Entreprises, e la Concurrence, de fa Consommation, du Travail el de ’Emplei de Picardic en quatité
de RBOP ef de RUO en matiére d’ordommancement secondaire,

ARRETE :

Artiele 17 ; Tn application de article 10 de I"arrété préfectoral du 17 mai 2013 susvisé, délégation de

signatare est donnée, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame Yasmina TATEB, & Monsicur

Michel GOUTAL, directeur régional adjoint, responsable de 1'unité territoriale de I’Oise, a Peffet de

signer, dans la limite de Ia délégation de signature consentie par le Préfet 4 [a Directrice Régionale des

Entreprises, de ta Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I"Emploi de Picardie, loute picce

relative 4 P'exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire des recettes et des dépenses pour les

budgets opérationnels des programmes suivants ;

- Programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi » -
Uaction | « activité partielle », dans la limite du ressort du département de I’Oise,

- Programme 111 « Amélioration de la qualité de emploi et des relations dv travail » - conseillers du
salarié, dans la limite du ressort du département de 1" Oise.

Article 2: En cas d’absence ou d’empéchement de Monsiewr Michel GOUTAL, fa délégation de
signature prévue i 1"article 1% du présent arrété sera exercée par

- Madame Dominique BRECQ-TABART, directrice adjointe du travail,

- Monsieur Christophe PEAUCELLE, attaché principal d’administration.

Article 3 : La signature des agents habilités menfionnés aux articles 1 et 2 est accréditée auprés de In
directrice régionale des finances publiques de Picardie et du déparlement de la Somme.

Article 4 : La Direcirice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consonnnation, du travail et
de Pemploi de Picardic et les délégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
T’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
Région Picardie, Préfecture de la Somme et au recueil des acies administratifs de la Préfecture de
I’Oise.

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de emploi de Picardie

.
©ry )
Yasmina TAIEB
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REPUBLIQUE PHANCAISE

Préfecture de ka région Picardic

DIRECTION R'EGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURREN CE,DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLO]I DE PICARDIE

Arrtié portant délégation de signature en qualité de Responsahle des budgets opérationnels de
programme (RBOP) et de Responsable d’umité opérationnelle (RUO) pour Pordonnancement
secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de PEtat 3 Monsieur Frangois
TILLOL, responsable du péle « entreprises, emplof et économie ».

La Dircctrice régionale des entreprises, de Ia concurrence, de la consommation, du travail et de
["emploi de Picardic ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements el des régions ;

Yu la loi organique n® 2001-692 du 1er aofit 2001 modifie relative aux lois de finances ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010 relatif
aux pouvoirs des préfets, & l'organisation et & Paction des services de I'ial dans les régions et les
départements ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et compteble publigue,
notamment son article 105 ;

Vu le décret n® 2012-1247 du 7 novembre 2012 portant adapiation de divers textes aux nouvelley régles
de la gestion budgélaire et comptable publique ;

Vo Iaréié du 11 décembre 2012 relatif an cadre de la gestion budgétaire pris en application de I’article
105 du déeret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 3 |a gestion budgéiaire ef comptable publique ;

Vu le déeret n® 20091377 du 10 novembre 2009 relatif & Porganisation ef aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de lIa consommation, du travail et de Pemploi
(DIRECCTE) ;

Vu le déeret du ler aotGt 2012 nommant M. fean-Frangois CORDRET, Préfet de la Région Picardie,
Préfet de la Somme ;

Vu Parrété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TAIEB sur
Vemploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I"emplei de Picardie ;

Vu Paréee interministériel du 28 féviier 2013 portant nomination de Monsieur Frangois TILLOL sur

I’emploi de directeur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de ’emplei de Picardie, responsable du péle « entreprises, emploi et économie » ;

Y
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Vu Parrété préfectoral du 17 mai 2013 poriant délégation de signature de M. Jean-Frangois CORDET,
Préfet de la Région Picardie, Préfet de la Somine 4 Madame Yasmina TATEB, Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de PEmploi de Picardie en qualité
de RBOP et de RUO en matidre d’ordonnancement secondaire,

ARRETE :

Arficle 1* : En application de I"article 10 de 1 airété préfectoral du 17 mai 2013 susvisé, délégation de

sipnature est donnée, en cas d'absence ou d’empéchement de Madame Yasmina TATEB, 4 Monsieur

Frangots TILLOL, dirccteur régional adjoint, responsable du pile « entreprises, emploi et économie »,

4 Petfet de signer, dans la limite de la délégation de signature consentie par le Préfet A la Directrice

Reégionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de PEmploi de

Pieardie, toute piéce relative & I’exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire des recettes et des

dépenses pour les budgets opérationnels des prograpumes suivants :

- Programme 102 « Accés et Retour & I'Emploi »,

- Programme 103 « Accompagnement des mutations éeonomiques et développement de Iernploi »,

- Programme 134 « Développement des entreprises et du tourisme »,

- Programme 305 « Stratégie économique et fiscale »,

- Programme 788 « Contractualisation pour le développement et la  moderisation de
PPapprentissage ».

Article 2: En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Frangois TILLOL, 1a délégation de
signatore prévue A Particle 1% du présent arrété sera exercée par Monsieur Yannick JEANNIN,
ingénienr divisionnaire de I’industrie et des mines, chef de mission.

Article 3° En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Monsieur Frangois TILLOL et de
Monsicur Yannick JEANNIN, la délégation de signature prévoe i Particle [ duw présent arrété sera
exercée par Monsieur Eric GORET, responsable du pale « politique du travail ».

Article 4°: En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Messieurs Frangois TILLOL, de Yannick
JEANNIN ei d’Eric GORET, Ia délégation de signature prévue 2 Larticle 1 du présent arrété sera
excroée par Madame Nathalie QUELQUEIEU, responsable du pble concurrence, consommation,
répression des fraudes et métrologie.

Article 5°; En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Messieurs Frangots TILLOL, de Yannick
JEANNIN et d’Eric GORET, et de Madame Nathalie QUELQUEJEU, Ia délégation de signature
prévue & Larlicle ler du présent arrété sera exercée par Madame Marthe CAROLE-CLEDELIN,
secrétaire géndrale.

Article 6 ¢ La signature des agenls habilités mentionnés aux articles 1 4 5 est accréditée aoprés de la
directrice régionale des finances publiques de Picardie et du département de la Somme.

Y
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Article 7 ; La Direclrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I"emploi de Picardie et les délégataires désignés sont charpés, chacun en ce qui les concerne, de
I"exéeution du présent arété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture do
Région Picardie, Préfecture de la Somme, au recueil des actes administratifs de 1a Préfecture de 1" Oise
et au recueil des actes administratifs de la Préfecture de I’ Aisne.

Amiens, le L1 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du fravail et de ’emptloi de Picardie

WA
%E’.@Q/j
Yasmina TAIEB
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REPUNLIQYE FRANGAISE

Préfecture de 1a végion Picardie

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLO{ DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signature en qualité de Responsable des budgets opérationnels de
programme (RBOP) cf de Responsable d’unité opérationnelle (RUO) pour Pordonnancement
secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de I’Etat & Monsieur Eric GORET,
responsable du péle « politique du travail »,

La Directrice régionale des entreprises, de la concurence, de la consomination, du travail et de
I’emploi de Picardie ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits ef libertés des communes, des
départernents et des régions ;

Vu fa loi organique n® 2001-692 du ler aofit 2001 modifiée relative aux lois de finances :

Vu le déeret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010 relatif
aux pouvoirs des préfots, 4 l'organisation et A ['action des services de Iitat dans les régions et les
départements ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique,
notamment son ardicle 105 ;

Vu le décret n® 2012-1247 du 7 novernbre 2012 portant adaptation de divers texies aux nouvelles régles
de la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vo arrété du 11 décembre 2012 relatif au cadre de la gestion budgétaire pris en application de article
105 du décret n® 2012-1246 du 7 navembre 2012 relatif 4 1a gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de V'emploi
(DIRECCTE) ;

Vu le décret du ler aofit 2012 nommant M., Jean-Frangois CORDET, Préfet de la Région Picardie,
Préfet de la Somme ;

Vu Parrété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TAIEB sur
P’emploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
Uemploi de Picardie ;

Vu Parrété interministériel du 29 décembre 2011 portant nomination de Monsieur Fric GORET sur
I"emploi de directeur régional adjoint des entreprises, de [a coneurrence, de la consommation, du travail
et de 'emploi de Picardie, responsable du pble « politique du travail » ;

=
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Vu Parvété préfectoral du 17 mai 2013 portant délégation de signature de M. Jean-Frangois CORDET,
Préfet de [a Région Picardie, Préfet de ta Somme & Madame Yasmina TAIEB, Direcirice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de Ta Consemmation, du Travail et de "Emploi de Picardie en qualité
de RBOP et de RUO en matiére d*ordonnancement secondaire,

ARRETE :

Article 1° : En application de I"article 10 de arrété préfectoral du 17 mai 2013 susvisé, délégation de
signature est donnée, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame Yasmina TATEB, 2 Monsieur
Eric GORET, directeur régional adjoint, responsable du péle « politique du travail », & I'effet de si gner,
dans la limite de la délégation de signatire conseniic par le Préfet 4 ta Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de Ta Consommation, du Travail et de ’Emploi de Picardie, toute piéce
relative & Iexercice de la compétence d’ordonnateur secondaire des receftes et des dépenses pour le
budget opérationnel du Programme 111 « Amélioration de la qualité de emploi et des relations du
travail ».

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Eric GORET, la délégation de signature
prévue a T'urticle 1% du préseat ardté sera exercée par Monsieur Philippe SUCHODOLSK], directeur
adjoint du travail.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Monsieur Eric GORET et de Monsieur
Philippe SUCHODOLSKI, la délégation de signature prévue 4 I'article ler dy présent arrété sera
exercée par Monsieur Frangois TILLOL, responsable du pdle « entreprises, emploi et économie ».

Article 4 En cas d’absence ou ’empéchement simullané de Messieurs Eric GORET, de Philippe
SUCHODOLSKI et de Frangois TILLOL, la délégation de signature prévae a Iarticle ler du présent
artéte sera cxercée par Madame Nathalie QUELQUEJEU, responsable du péle concurrence,
consommation, répression des frandes et métrologie.

Article 5: En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Messieurs Eric GORET, de Philippe
SUCHODOLSKI et de Frangois TILLOL et de Madame Nathalie QUELQUEJEU, ia délégation de
signature prévue 4 Iarticle ler du présent ariété sera exercée par Madame Marthe CAROLE ~
CLEDELIN, secrétaire générale.

Article 6 : Ta signature des agents habitités mentionnés aux articles 1 4 5 est aceréditée auprés de la
directrice régionale des finances publiques de Picardie et du département de la Somnie.
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Article 7 : La Directrice régionale des enfreprises, de a concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi de Picardie ot les délépataires désignés sont charpés, chacun en ce qui les concerne, de
Pexécution du présent arrété qui sera publié au recveil des actes administealils de Ia Préfecture de
Région Picardie, Préfecture de 1o Somme, au recuct] des actes administratifs de la Préfecture de 1Oise
et au recueil des actes administralifs de a Préfecture de 1’ Aisne.

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de emploi de Picardie

(T@;‘m

Yasmina TATER
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Préfeciure de la région Picardie

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOT DE PICARDIE

Arrété portant délégation de signatiere en qualité de Responsable des budgets opérationnels de
programme {(RBOP) ct de Responsable d’unité opérationnelle (RUO) pour Pordonnancement
secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de PEtat & Madame Marthe
CAROLE-CLEDELIN, secrétaire générale,

La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
Pemploi de Picardie ;

Vo la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et liberiés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1er aotit 2001 modifide relative aux lois de finances ;

Vu le déeret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010 relatif
aux pouvoirs des préfets, 4 l'organisation et & l'action des services de I'Eiat dans les régions et les
départements ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique,
notamment son article 105 ;

v le décret n® 2012-1247 du 7 novembre 2012 portant adaptation de divers textes aux nouvelles réples
de 1a gestion budgétaire el comptable publique ;

Vu Iarrété du 11 décembre 2012 relatif au cadre de la gestion budgétaire pris en applcation de article
105 du déeret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 3 Porganisation et aux missions des directions
régionales des enireprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’cmploi
(DIRECCTE) ;

Vu le décret du ler aofit 2012 nommant M, Jean-Frangois CORDET, Préfet de la Région Picardie,
Préfet de la Somme ;

Vu Parrété interministériel da 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yusmina TATEB sur
I’emploi de directrice régionale des entreprises, de la concusrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi de Picardie ;

Vu Darrété interministériel du 9 novembre 2011 porfant nomination de Madame Marthe CAROLE-

CLEDELIN, directrice du travail, secrétaire générale de la direction régionale des entreprises, de Ia
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de Picardie ;
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Vu Iarréié préfectoral du 17 mai 2013 portant. délégation de signature de M. Jean-Frangois CORDET,
Préfet de la Région Picardie, Préfet de la Somme 3 Madame Yasmina TAIER, Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommaiion, du Travail et de "'Emploi de Picardie en qualité
de RBOP et de RUO en matiére dordonnancement secondaire,

ARRETE :

Axticle 1 : En application de article 10 de |*arrété préfectoral du 17 mai 2013 susvisé, délégation de
stgnature cst donnde, en cas d’absence ou d’empéchement de Madame Yasmina TATEB, 4 Madume
Marthe CAROLE-CLEDELIN, directrice du travail, sccrétaire pénérale, & Ieffet de signer, dans la
limite de 1a délégation de signature consentie par le Préfer 4 Ia Directrice Régionale des Entreprises, de
la Comcurrence, de la Consommation, du Travail et de I"Emploi de Picardie, toute piéce relative 4
Pexercice de la compétence d’ordonnateur secondaire des recettes et des dépenses pour les budgets
opérationnels des programmes suivants :

- Programme 134 « Développement des entreprises et du tourisme »,

- Programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de 'emploi et du travail »,

- Programme 309 « Eniretien de bitiment de 1’Etat »,

- Programme 333 « Moyens mutualisés des administrations déconcentrées action 2 »,

- Programme 723 « Contribution aux dépenses immobiliéres ».

Article 2: In cas d’absence ou d’empéchement de Madame Mamthe CAROLE-CLEDELIN, (&
délégation de signature prévue 4 Particle 1% du présent arrdté sera exercée pat

- Madame Catherine DELAITTRE, attachée principale d’administration,

- Madame Marie-Héléne LUCZAK, cadre expert,

dans le cadre de leurs attributions et compétences.

Article 3°: En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Madame Marthe CAROLE-CLEDELIN,
de Madame Catherine DELAITTRE et de Madame Marie-Héléne LUCZAK, la délégation de signature
prévue a Particle 1% du présent arrété sera exercée par Monsieur Eric GORET, responsable du pbie
« politique du travail ».

Article 4 : En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Madame Marthe CAROLE-CLEDELIN,
de Madame Caiherine DELAITTRE, de Madume Marie-Héléne LUCZAK et de Monsieur Eric
GORET, la délégation de signature prévue 4 Particle 1 du présent arété sera exercée par Monsieur
Frangois TILLOL, responsable du pdle « entreprises, emploi et économie »,

Article 5 : En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Madame Marthe CAROLE-CLEDELIN,
de Madame Catherine DELAITTRE, de Madame Marie-Héléne LUCZAK, de Monsieur Eric GORET
et de Monsieur Frangois TILLOL, la délégation de signature prévue 4 article 1% du présent arvété sera
exercée par Madame Nathalie QUELQUEIEU, responsable du pdle concurrence, consommation,
répression des fravdes et métrologie.

Article 6 : La signature des agents habilités mentionnés aux articles 1 4 5 est acerédditée auprds de fa
directrice régionale des finances publiques de Picardie et du département de Ta Somme.
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Article 7 : La Direcirice régionale des enfreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de Pemploi de Picardie et les délégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
Pexéeution du présent arvété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
Région Picardie, Préfecture de la Somme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1'Oise
et au recueil des actes administratifs de la Préfecture de I* Aisne,

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travaﬂ”ebdg] emploi de Picardie

a

Yasmina TAIEB
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Préfecture de la végion Picardic

DIRECTION REGIONALE DES ENTREFRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE PICARDIE

Décision portant subdélégation de signature en qualité de Responsable des budgets opérationnels
de programme (RBOP) et de Responsable d’unité opérationnelle (RUO) ponr Pordonnancement
secondaire des recettes ot des dépenses imputées sur le budget de PEtat.

La Direcirice régionale des cnireprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I"emploi de Picardie ;

Vu le code de Commerce ;

Vu le code du Tourisme

Vu le cede de fa Consommation
Vu le code de I’Eavironnement ;
Vu le code des marchés publics ;
Vu le code du Travail ;

Vu le code de PUrbanisme ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et liberiés des communes, des
dépariements et des régions ;

Vu la loi d’erientation n®92-125 du 6 février 1992 modifiée relative A I"administration territoriale de 1a
République, notamment ses articles 4 et & ;

Vu la loi organique n° 2001-692 du ler acfit 2001 modifiée relative aux lois de finances ;
Vu le décret n°92-604 du §* juillet 1992 modifié portant charte de la déconcentration ;

Yu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif & 1a déconcentration des décisions administratives
individuelies ;

Vu le déeret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010 relatif
mux pouvoirs des préfets, & l'orpanisation et 4 l'action des services de I'Etat dans les régions et
départements ;

Vu le décret n°® 2009-360 du 31 mars 2000 relatif aux emplois de direction de 1’administration
territoriale de I’Etat ;

wu:{;;_,
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Vu le déoret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatit A la gestion budgétaire et comptable publique,
notanmment son article 105 ;

Vu le décret n® 2012-1247 du 7 novembre 2012 portant adaptation de divers textes aux nouvelles régles
de In gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu P'arréte du 11 décembre 2012 relatif au cadre de la gestion budgétaire pris en application de "arlicle
105 du déeret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatit 4 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le déeret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 refatif 4 I"organisation et aux missions des direstions
régionales des entreprises, de la concumrence, de la consoimmation, du travail et de 1’emploi
(DIRECCTE) ;

Vu le déeret du 1% aodt 2012 nommant M. Jean-Frangois CORDET, Préfet de la région Picardie, Préfet
de ta Somine ;

Vu Parrété interministériel du 17 avril 2013 portant nomination de Madame Yasmina TAIEB sur
Permploi de directrice régionale des entreprises, de Ja concurrence, de la consommation, du travail et de
I"emploi de Picardie ;

Vu "arrété préfectoral du 17 mai 2013 portant délégation de signature de M. Fean-Frangois CORDET,
Préfet de la Région Picardie, Préfel de la Somme A Madame Yasmina TATEB, Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de Picardie en qualité
de RBOP et de RUG en matiére d’ordonnancement secondaire ;

DECIDE :

Article 1% ; La Direcirice Régionale des Entreprises, de Ia Concurrence, de la Consommation, du
Travail et de I’Emploi de Picardie donne subdélégation de signature 3 -

- Madame Catherine DELAITTRE, attachée principale d’administration,

- Madame Raghnia CHABANE, attachée d’administration des affaires sociales,

- Monsienr Bernard SAGOT, chargé de gestion groupe 2,

- Madame Florence BOINET, contrbleur du travail,

- Madame Lydie BRASSEUR, contréleur du travail,

- Madame Isabelle COURTOIS, secrétaire administratif,

- Monsieur Clément VILBERT, secrétaire administratif,

Cetie subdélégation s’applique dans les limites définies par Parrété préfectoral susvisé aux fins de
procéder & la validation des actes liés, dans le cadre de l'utilisation de 1'application CHORUS, aux
opérations d’ordonnancement secondaire délégué et aux actes de gestion pris en qualité de service
prescriptear pour les crédits portés par les programmes visés ci-dessous

- programme 102 « Aceés et Retour & I'Bmploi »,

- programine 103 « Accompagnement des mutations économiques ef développement de Femploi »,
- programme 111 « Amélioration de 1a qualité de l'emploi et des relations du travail »,

- programme 134 « Développement des entreprises et du tourisme »,

- programmne 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- programme 305 « Stratégie économique et fiscale »,

- programme 309 « Eniretien de btiment de I'Etat »,

- programnte 333 « Moyens mutualisés des adminisirations déconcentrées »,

- programme 723 « Contribution aux dépenses immobilidres »,

NERV]
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- programme 788 « Contractualisation pour le développemnent et Iz modernisation de
Papprentissage »

- programme technigue 036 « Fonds Social Européen ~ programmes antéricurs au 1% janvier 2007 »,

- programme technique 037 « Fonds Social Buropéen — programmes postérieurs au 1% janvier
2007 ».

Article 2: La présente décision est exéeutoire 4 compter de sa publication au recveil des actes
administratifs de I Préfecture de Région Picardie, Préfecture de la Somme, au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de IAisne ef au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
1’Oise.

Article 3 : La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi de Picardie ef les subdélégataires désignés sont charggs, chacun en ce qui les conecerne, de
"application de la présente décision qui sera publiée au recucil des actes administeatifs de ta Préfecture
de Région Picardie, Préfeciure de la Somme, au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
"Oise el au recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1 Ajsne.

Amiens, le 11 juin 2013

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et s{e.l’e\mploi de Picardie

)0

A

Yasmina TA{EB
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DIRECTION DE [’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DE Nord-Pas-de-Calais, Picardie et Haute-Normandie

LI CHEF D’ETABLISSEMENT DE LA Maison D*Arrét de BEAUVAIS

Vu le code de procédure pénale, notamment son article R57-6-24.
Vu larticle 7 de Ia loi n® 78-753 du 17 juillet 1978
Vu l'article 30 du décret n® 2005-1755 du 30 décembre 2005

Vu 'artété du ministre de la justice en date du 22 Mars 2011 nommant Monsieur Daniel ZENATI en
qualité de chef d’établissement de 1la Maison d”Arrét de BEAUVAIS

Monsieur Daniel ZENATI chef d’établissement de la Maison d’ Amrét de BEAUVAIS

DECIDE

Article 1:

Déldgation permanente est donnée 3 Monsieur Ruddy FRANCEIUS, Lientenant pénitentiaire, adjoint au
chef d'établissement, aux fins de signer au nom du chef d’établissement, toules les décisions administratives
individuelles visées dans le tablean ci-joint.

Article 2 :

Délégation permancnte est donnde i Madame Vanessa SCHATZ, lieutenant pénitentiaire, chel de
détention, aux fins de signer an nom du chef d’établissement, toutes les décisions adminjstratives
individuelles visées dans le tableau ci-joint.

e 17/06/2013
Senent

Ruddy FRANCIUS

Regu notification 13_43% { y 72043 X ,__"‘“
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DIRECTION DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DE Novd-Pas-de-Calais, Picardie et Haste-Normandie

LE CHEF D’ETABLISSEMENT DE LA Maison I’ Arrét de BEAUVAIS

Vu le code de procédure pénale, notamment son article R57-6-24,
Vu larticle 7 de 1a Joi n°® 78-753 du 17 juillet 1978
Vu Yarticle 30 du décret n® 2005-1755 du 30 décembre 2005

Vu I'arrété du ministre de la justice en dale du 22 Mars 2011 nommant Monsieur Daniel ZENATI en
qualité de chef d’établissement de la Maison d’ Arrét de BEAUVAIS

Monsieur Daniel ZENATI chef d'établissement de la Maison d'Arrét de BEAUVAIS

DECIDE

Article 1:

Délégation permanente est donnée & Monsieur Roddy FRANCIUS, Lientenant pénitentiaire, adjoint an
chef d’établissement, anx fins de signer au nom du chef d’établissement, toutes les décisions administratives
individuelles visées dans le tableau cijoint.

Article 2 :

Délégation permanente est donnée a2 Madame Vanessa SCHATZ, licutenant pénitentiaire, chef de
détention, aux fins de signer au nom du chef d’établissement, toutes les décisions admanistralives
individuelles visées dans le tableau ci-joint.

Recu notification e 24/06/2013
Vanessa SCHATZ
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DIRECTION DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DE Nord-Pas-de-Calais, Picardie et Haute-Normandie

LE CHEF D’ETABLISSEMENT DE LA Maison D’Arrét de BEAUVAIS

Vu le code de procédure pénale, notamiment son arlicle R57-6-24,
Vu l'article 7 de la loi n® 78-753 du 17 juillet 1978
Vu l'article 30 du décret n® 2005-1755 du 30 décembre 2005

Vu Parrété dn ministre de la justice en date du 22 Mars 2011 nommant Monsieur Daniel ZENATI en
qualité de chel d’établissement de 1a Maison d” Arrét de BEAUVAIES

Monsieur Daniel ZENATI chef d’établissement de 1a Maison d’ Arrét de BEAUVAIS

Article 1 :

Délégation permanente st donnée & Monsienr Frédéric BLOND, tér Surveillant, aux fins de signer au
nom du chef d’établissement, toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tablean ci-
joinL.

Article 2 :

Délégation permanente est donnée & Monsieur Philippe DEMARCY, ler Surveillant, aux fins de signer au
nom du chel d'&tablissement, toutes les décisions administratives individuetles visées dans le tableau ci-
joint.

Article 3:

Délégation permanente est donnée & Monsienr Fred BOSC, ler Surveillant, aux fins de signer au nom du
chef d’&tablissement, toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-joint.

Article 4 :
Délégation permanente est donnde A Monsicur Pierre TCHATCHA, Ler Surveillant, aux fins de signer au
nom du chef d’élablissement, toutes les décisions administratives individuelles visées dans le tableau ci-
jotnt.

Regu notification le 24 Juin 2013 S
Fred BOSC
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Colonne 6 : Impacts sur les Habitats d'intérét Communautaire pressentis au constatés

On considére qu'un taxon & un impact sur les habitats naturels dintérét communautaire s son atablissement a &té observé au sein de ces habitats ou s'i est
estimé susceptible de les coloniser au regard de ce qui a pu &tre observé dans d'autres régions ou pays climatiqguement comparables. ’

Par ailleurs, un taxon exolique ervahissant est considéré avoir un impact avéré ou potentiel sur les plantes menacées A I'échelle régionale ou nationale s
menace directement ou $'il risque, par sa présence, de menacer un taxon figurant sur la liste des plantes menacées de Inventaire de la flore vasculaire de Picardie

(Hauguel et Toussaint, 2012)..

Cofonne 7 : impacts sur la santé, 'économie st les activités humaines en Picardie

Un taxon pose des problémes de santé s possade des substances dangersuses pour la santé humaine (substances hautement allergénes, ou provoguant des
lésions cutanées, ou trés toxigues) et que des cas ¢'allergie, d'intoxication ou de briilures ont &t constatés,

Sont également pris en compte les impacts susceptibles d'étre prochainement constatés dans la région : cela conceme les taxons montrant depuls peu un
caractars envahissant dans les milieux urbains et ruraux et possédant des substances dangereuses pour la sant& humaine. Des impacts n'ont pas forcément déja été
constatas, mais au vu des substances que contient un taxon et des problémes sanitaires Uil générs dans les régions oll Il est envahissant, le risque gue ces impacts
apparaissent dans fa région est élevé.

Un taxon porte préjudice a 'économie et aux activités humaines dans la région s a un impact négatif :

- sur les activités agriccles (baisse de la valeur fourragére, toxicité pour le oétail},

- sylvicoles,

- sur les réseaux hydrographigques : géne pour la navigation et ies activités de péche

- sur les réseaux routiers (par exemple, ies rencudes asiatiques pauvert nécessiter des travaux d'ertretien plus importants).

Centre régicnai de phytosociologie / Conservatoire botanique national de Baifleul
Direction régionale de I'Envirennement, de I'Aménagement et du Logement Picardie, Consell régional de Picardie, Conseil général de l'Aisne et Conseil général de la Somme
Liste hlérarchisée des planias axotigues considérées comme envahissantes avérées et patentielles en Plcardie
Elise KREBS, Vincent LEVY, Aymeric WATTERLOT, Jean-Christophe HAUGUEL, Benocit TOUSSAINT { Ayril 2012
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Clé de lecture de la liste

Cofonne 1 : Nom latin du taxen

Colopne 2 : Taxon présent en Picardie

Colonne 3 ; Statut d'indigénat en région Picardie

Colonne 4 : Développement d'un caractére envahissant en Picardie

On considére qu'un taxcn développe un caractérs envahissant dans la région s'il forme des populations denses, étendues voire monospécifiquss, menagant les
écosystémes, les habitats naturels ou les taxons indigénes. Ce caractére envahissant est évalué 4 partir des observations de terrain.

Colonne 5 ; Statut de la plante dans les régions proches

Certains taxons exotiques présents en Picardle ne sont pas envahissants. Cependant, une espéce exotique ne monire son caractére envahissant qu'aprés une
période ds latence plus ou moins lengue (souvent piusisurs dizalnes d'annséses). C'est pourquol sont également pris en compte les impacts potentiels de espéce, 4
travers ce qui se produit dans d'autres régions.

Concernant les espéces exeliqgues nan envahissantes actusflement en Picardie, on considére que celles-ci ont des impacts dans d'autres régions si lles
u_n.am.‘wﬁn_mM _m_ statut d'espéce exolique envahissante avérée (ou équivalent) dans des réglons appartenant & la zons biogéographique atlanticue et dans les régions au
climat océanique.

Cenira régional de phytosociologie / Conservatoire botanique natienal de Baflleul
Direction régicnale de I'Environnement, de Aménagerment st du Lagement Picardie, Gonsell régional de Plcardie, Consell général de 'Alsne et Conseil général de la Samme
Liste hiérarchisée des plantes exatiques considérées comme envahissantes avérées af potentielles en Picardie
Elise KREES, Vincent LEVY, Aymeric WATTERLOT, Jean-Christephe MAUGUEL, Bencit TOUSSAINT / Avril 2012
1
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la santg, l'éconormie ou les activités humaines n'a &t¢ observé dans ia région ; aucune incidence snvironnementale significative n'y est pressentie
comme potentieile & court ou moyen terme.

5 =t [ |

iRl

naturalisé cu

Aftanthus altissima (Mill.) .

Swingle oui adventice au avéré oui oui oui Al
subspontanrné
" naturalisé ou
Efodea nuttaliil (Planch.) St oui adventice ou averé oui oui oui Al
John 5
subspaontanné
. . naturalisé ou
etid . : }
W:%}cwmcwﬂm pseudavirgata oui adventice ou aOo_uM,.Mam oui oul ouf Al
subspontanné
Heracleunt mantegazzianum oui MMM__M_.MMMM M“_ 5 ; ; : A
Somm. et Lev. ) avéré . oui oui oui 1
subspontanng
' ; turalisé ou
I . ) nasural .
“&\ drocolyle ranuncuicides L oul adventice ou averé oui oui oui Al H
' subspontanné ]
. . naturalisé ou ]
zﬂmmm_dmﬁ Hon major {Ricley) oui adventice ou avéré oui oui oui Al
i
subspontanné
Ludwigia grandificra . " . . . .
. oui adventice ou avéré oui oui oui A
hau & :
{Michaux) Greuter et Burdet subspontanné

Myriophyfturm aquaticum

oui adventice ou avéré oui oui oui Al
(Vellosa) Verdc, subspontanné
naturalisé cu

Prunuis serctina Ehrh. oui adventicé ou avéré oul oui oui Al
subspontanné

Centre régicnal de phytuscciclogie / Conservatome botanique national de Baileul
Direction régionale de I'Environnement, de I'Aménagsment et du Logement Picardie, Conseil régional de Picardie, Conseil général da I'Alsne et Conseil général de la Somme
Liste hiérarchisés des plantes exotiques considérdes comme snvahissantes avérdes ot potentielles en Picardis
Elisa KREBS, Vincent LEVY, Aymeric WATTERLOT, Jean-Christopha HAUGUEL, Benoit TOUSSAINT / Avril 2012
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Cofonne & : Statut en Picardie

Une espéce exotique envahissante avérée (A) est un faxon naturaiisé, adventice ou subspontané, qui forme des populations denses et induit des
changements dans ia végétation dans certaines de ses stations en Picardie.
On distingue les catégories suivantes d'EEE avéréess :

—  A1: Le taxon est envahissant dans les habitats naturels d'intérét patrimonial ou communautaire ou impacte des espéces végétales menacées & I'&chelle
régionale ou nationale et des impacts sur la santé, 'économie ou les activités humaines ont ¢té observés dans la région ;

_ A2 - Le taxon est envahissant dans les habitats naturels d'intérét patrimonial ou communautaire ou Impacte des espéces vegétales menacées & "échelle
régionale ou naticnale mais aucun impact sur ia santé, 'économie ou les activités humaines n'a été observé dans la région ;

— A3 Le taxon n'est pas actuellement observé dans des habitats naturels d'intérét patrimenial ou communautaire et n'impacte pas d'espéces vegétales
menacées 4 I'échells régionale ou naticnale mals des impacts sur la santé, I'écancmie ou les activités humaines ont été observés dans la région ;

Une espéce exotique envahissante potentielle (P) est un taxon ne formant actuellement pas de populations denses et n'induisant pas de changements dans
la végétation, mais risquant de présenter un caractére envahissant 4 plus ou meing long terme du fait de son comportement dans les régions blogéographiquement et
climatiquement sembiables & la Picardie.

On distingue les catégories suivantes d'EEE potentielles :

4.

— PO : Le taxon est absent dans la région, méme & I'état cuitivé, mais il est considéré comme une plante exotique envahissanta avérée dans les régions
proches et pressenti représenter uns menace potentielle sur des habitats d'interét communautaire ou sur des espéces végétales menacées & ['achelle
régionale ou nationate, s'il apparaissait dans la réglon ;

— P1:Le taxon est présent dans la régicn mais n'est pas actuellement obsarvé dans les habitats naturels d'interét patrimonial ou communautaire. If
n'impacte pas d'espéces végétaies menacées & I'échalle régionale ou nationale &t aucun impact sur la sarté, I'éconoimie ou les activités humalnes n'a
&été observé dans la région ; néanmeins des incidences environnementales significatives y sont pressenties comme potentielles & court ou moyen terme ;

— P2 : Le taxon, considéré comme une plante exotique envahissante avérée dans les régions voisines, n'est pas actuellerment observé dans des habitats

naturels d'intérét patimenial ou communautaire ot n'impacte pas d'espéces végétales menacéss 4 l'échelle régionale ou nationale et aucun impact sur

Centre régional de phytoscciclogle / Conservatoire botanique nationat de Bailleut
Directicn régionale de 'Environnemant, de PAménagsment et du Logement Picardie, Censell régional de Picardie, Conseil général de I'Alsns ot Conseil général de la Somme
Liste hiérarchisée des plentes exotiques considérées comme anvahissantes avérées et pofentielies en Picardie
Elise KREBS, Vincent LEVY, Aymeric WATTERLOT, Jean-Christophe HAUGUEL, Benolt TOUSSAINT i Avrll 2012
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Cortaderia sefloana (Schult. o . . . ; A
& Schultf) Asch. & Grastn. oui _ cultivé avéré oui oul nan AZ
naturalisé ou !
impatiens capensis Meerb. oui adventice cu avére ou oul nen A2
subspontanné
raturalisé ou
impatiens glandulifera Royte oui adventice ou avére oui ouj non a3z
subspontanné
; naturalise ou
wwﬂﬁ.ﬂ%ﬁﬁm Humb., Borpl. oui adventice cu avéré ouf oui non 42
subspontanné
naturalise ou
Lemna turionifera Landolt aui adventice ou avéré oul : oui nan AZ
subspontanné ]
naturalisé ou !
Lycium barbarum L. oui adventice ou potentiel aui oui i non £2
' sthspontanné
. . naturalise ou
mMﬂ.:%_w_n__uwWMﬂm inserta (A. oui adventice ou avéré oul oui nen A2
subspontanné
naturalis ou
FPhytofacca amsricana L, oui advantice ou avéré oui oui non BZ
subspontanné i
naturalisé ou
Rhcdadendron porticurn L. oui adventice ou aveérs oul oui non AZ
subspontanné
naturalisé ou
Robinia pseudoacacia L. oui adventice ou avéré oui oul nen A2
subspontanné

Centre régional de phytoscciclogfe / Canservatoire botanigue national de Bailleul
Directicn régionale de 'Environnement, de FAménagement ot du Logement Picardie, Censeil régional de Picardie, Conseli général de I'Aisne et Conseil général de la Somme
Lisle hérarchisée des plantes exotiques considérées comme envahissantes avérées 2t potantielles en Picardie
Elise KREBS, Vinceni LEVY, Aymeric WATTERLOT, Jean-Christephe HAUGUEL, Bencit TOUSSAINT / Avril 2012
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. " naturalisé ou
mm wm__mﬂw anglica C.E. aui adventice ou avéré oui oui i oui Al
| | subspantanng | |

naturalise ou
Acer negundo L. oui adventice ou avérd aui oui non A2
subspontanné

naturalisé ou i
Aster fanceciatus Wilid. oui adventice ou avéré oui oul non A2
subspontanné

naturalisé ou ,
Aster salignus Willd. oui adventice cu avéré oui oui nori A2
subspontanné :

naturalisé ou
Azofla filiculoides Lam. oui adventice ou avérs oui oul nen A2
subspontanné

naturalisé ou
Baccharis halimifolia L. oui adventice ou avéré aui oui non A2
subspontanné

. naturalisé ou
Bidens connata Muhlenb, e " ] - . ;
Wikid nb. ex oul adventice ou avéré oui oul nan

subspontanné

naturalisé ou
Bidens frondoesa L. oui acventice ou avéré oui oui non A2
subspontanné

naturalisé ou
Cornus alba L. oui adventice ou avéré oul oui non AZ
subspontanné

naturalisé ou
Cornus sericea L. aui adventice ou avéré oul oul non AZ
subspontanné

B
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Egeria densa Planch. nen absent avéré oui ouli oui PO
Hydrilla verticiifata F.Muell. non absent avers | oui oui nen PO
Lindarnia dubia (L.) Pennell non absent avéré oui oui non PO
Ludwigi e K.8.
xm:ﬂ%wnwﬂmﬁm@% (K3 nen apsent averé oui oui qui PO
ﬁwm _‘%An hylium heterophyfium non absent avérd oui out nen PD
Sveeri . YAS. ) 3mea_wm_.w ou
I_mwmonm striata {Lam.} A.S oui adventice cu potentiel [=11]] non non 21
) subspontanné
Aburni ; i :mﬂcﬂm_mmm ou
...imaﬁ: m anagyroides oui adventice ou aon_uﬂ_.n_wzﬁm oui naon non F1
) subspontanné
Mahoni o ] :mﬁcﬂm_mwm ou .
zmno.em aguifoiium (Pursh) oui adventice ou avéré oui norn non P1
) subspontanné
Paspalum distichunr L. nen absent avéré oui non nan P1
Mm.ﬂ‘m%m:m wallichii Greuter & oui cultivé potentiel oui non nen F1

Diraction régionale de I'Envi
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naturalisé ou
Rosa rugosa Thunb. oui adventice ou oul oul non a2
subspontanné
naturalisé ou
Sofidago canadensis L. oui adventice ou avéré ouli oui non AZ
subspontanné
naturaiisé ou
Sofidage gigantea Ait, oui adventice ou averé oui ouli non A2
subspontanné
. . naturalisé ou
MM.,W Mam sorbifotte (L) A. oui adventice ou avérs oui oui non Jivd
subspeontanné
naturalisé ou
Ambrosia artemisiifoiia L., oui adventice ou averé oui non oui F2 %)
subspontanné
et ; naturalisé ou
._MM__“MM mD._MM MMMM (Houtt) oui adventice ou averé oui non Sui 83
subspontanné
Fallopia sachaiinensis {F, naturalisé ou
Schmidt Petrop.} Ronse oui adventice ou avéré oul nen oui A2
Dacraene subspontanné
] . naturalisé ou
_mnﬁmﬁﬂﬂﬂoﬁw%um%amw__ﬁmjnmr ouli adventice ou avérs oui non ol X
v 4 subspontanné
Crassufa heimsii {Kirk) non absent avérs oui aui ouf PO
Cockayne
Caentre régional de phytoseciclogle / Conservatoire botanique national de Bailleul
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naturalisé ou
Aster novi-beigif L. oui adventice ou avéré non neon non =2
| subspontanné
! naturalisé ou
Berteroa incana (L.) DC. i oui adventice ou avéré nen non non Pz
subspontanné
naturalisé ou
Buddleja davidii Franch, oui adventice ou avéré nen nen non P2
subspontanné
naturalisé ou
Bunias orientalis L. oui adventice ou avérsd non non nen &2
subspontanné :
) . naturalisé ou !
onia perfoli = . : o -
ﬂmﬁ nia p iata Donn ex oui adventice ou potentiel non non | non 22
: subspentanné ;
.. 1
; naturaiisé ou ;
riader . . . - ]
Mm%%Mm ca sis (L) oui adventice ou avéré non non u nan B2
: subspontanné
. naturalisé ou !
Cort rensis (Retz. . . =
VEB SUMGt ( ) oui adventice ou avéré non non non 2z
E. Walker :
subspontanné
naturalisé ou Non
Corlspermum paliasii Steven aui adventice ou . nen nen i nen P2
) documenté ;
subspontanné
. . naturalisé ou
Cofonea. fis ’ "
otonsaster Aerzontal oui adventice ou averd non non nen . PZ
Decaisne 4
subsponiannd
naturalisé ou
Cyperus esculentus L. oui adventice au potentie! non non non P2
subspontanné i !
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e \ naturalisés ou
MWM_.MMQO fraxinifoifa {Pair.) oui adventices ou potentiel oul non nen P4
P subspontannés
naturalisé ou
Rhus typhina L. aui adventice ou avéré oui non nan #1
subspentanné
Spiraea afka Du Rof oui culivé avére oul non non 1
Spiraea dougtasii Hook. oui cultivé averé oui non nen F1
naturalisé ou Non
Staphylea pinnata L. oui adventice ou oui non non P1
documenté
subspontanné
. naturalisé ou
mﬂ: .cm_,__MMMmS 05 albus {L.) oui adventice ou avérs oui non naon P1
o subspontanné
naturalisé ou
Assculus hippocastanum L. oui adventice ou averé non non nen #Z
subspontannég
naturaiisé ou
Amaramthus hybridus L. ouf adventice ou potentiel nen nen non Rz
subspontanné
naiuralisé ou
Amaranthus retroflexus L. oui adventice ou potentisl non non non P2
subspontanné
Asclepfas syriaca L. ouli cultivé potentie! nen non ner P2
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naturalisé ou !
Impatiens baffourii Hook, f. oui adventice ou potentiel non non nen PE
subspontanné
naturalisé ou
impatiens parvifiora DC. aui adventice ou avéré nen non non Pz
subspontanné
naturalisé ou
Juncus fenuis Willd. oul adventice ou avéré nen non non P2
subspentanné
Lysichiton armericanus . o - .
: o cultivé avéré non non nan Pz
Hulién & St. John
Matricaria discoides DC. aui adventice ou avéré nen nen nen B2
subspontanné
Mimulus guttatus DC, oui adventice ou avers non nan non =2
subspenianné
naturalisé ou
Qengthera biennis L. oui agventice ou avéré non non nan P2
subspontanné
naturalisé ou
Paspalum difatatum Poir. oui adventice ou potentiet nen non nen [
subspontanné
naturalisé ou .
Frunus faurocerasus L, oui adventice ou aveérsd nen non non w2
subspontanné
Quercus rubra L. aui cultlvé avéré nen non nen P2
|
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naturalisé ou
Datura stramonium L. oui adventice ou avéré non non nan P2
subspentanné |

naturalisé ou
oui adventice ou potentiel non nen non P2
subspontanné

naturalisé ou
Eiodea canadensis Michaux oui adventice ou averé non non non P2
subspontanné

naturalisé ou
Epflobium ciliaturn Rafin. oui adventice ou avéré non non non B2
subspontanné

naturalisé ou
Erigeron anniuus (..} Desf. ouj adventice ou potentiel non non nen F2
subspontanné

raturalisé ou .
Euphorbia maculata L. oui adventice ou potentiel non non non 2z
subspontanné

naturalisé ou
Galega officinalis L. oul adventice ou avéré non non non
subspontanné

naturalise ou
Galinsoga parviflora Cav. oui adventice cu avérs nen non nen Bz
subspontanné
naturalisé ou

oui adventice ou avérd non non nen F2
subsponianné

naturalisé cu
Helianthus tuberosus L. oui adventice ocu avéré non - nen nan P2
subspontanné

Duchesnea indfca
(Andrews) Focke

4
3%}

Galinsoga quadriradiata
Ruiz st Pav.
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naturalisé ou
Rumex thyrsiflorus Fingsrh. oui adventice au avérad non non | non =2
subspantanné
naturalisé ou
Senecio inaequidens DC. oui adventice ou avére nan non : non
subspontanng
. ) naturalisé ou
Mawmwﬂm_wz strumarium L oui adventice ou avere nen non
9 subspontanné

o
[N

“Q
3%

non
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